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pentru anul 2017

Facultatea de Inginerie Energetica si Management Industrial a desfasurat in anul 2017
activitati specifice, impuse prin Sistemul de Evaluare si Asigurare a Calitatii.

Evaluarea calitdtii la nivelul facultatii se face prin membrii Comisiei pentru asigurarea
calitatii, cu supervizarea Consiliului Facultatii. Comisia este formata din conf. dr.ing. Cristina Hora
— responsabil evaluarea si asigurarea calitatii pe facultate, sef lucr. dr. ing. Rancov Nicolae —
responsabil evaluarea si asigurarea calitatii la D.L.En., sef lucr. dr. ing. Oana Ioan — responsabil
evaluarea si asigurarea calitatii la D.T.P.M.1., sef lucr. dr. ing. Bohm Gabriela, reprezentant al
sindicatului, dr.ing. Dale Emil, reprezentant al angajatorilor, Voina Mircea, reprezentant al
studentilor in Senatul universitar. Comisia intocmeste anual un raport de analizd a principalelor
domenii de activitate si masurile ce se impun, care sunt naintate Consiliului Facultatii.

Cele mai semnificative activitati la care au luat parte membrii comisiei au fost urmatoarele:

e actualizarea continutului procedurilor Sistemului de Evaluare si Asigurare a Calitatii;

e supervizarea activitatilor de autoevaluare si evaluare a cadrelor didactice;

e verificarea conformitatii rapoartelor de autoevaluare la masterat si licenta in conformitate cu
cerintele ARACIS;

e activitati legate de imbunatatirea calitatii educatiei.

1. Activitatea privind actualizarea procedurilor Sistemului de Evaluare si
Asigurare a Calitatii

Responsabilii privind evaluarea si asigurarea calitatii din cadrul facultatii au adus un aport

important la dezbaterea si Tmbunatatirea continutului urmatoarelor proceduri operationale de
calitate:
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e programul de politici privind calitatea pe anul 2017 a Universitatii din Oradea, regulamentul
de organizare si functionare a Departamentului pentru asigurarea calitatii;
procedura pentru aprobarea si evaluarea programelor de studii;
procedura pentru elaborarea si aprobarea statelor de functii;
procedura de lucru a Consiliului Calitatii;
procedura privind elaborarea lucrarii de finalizare a studiilor;
procedura de lucru a Scolii Doctorale;
e procedura de lucru a Corpului Auditorilor interni.
S-au adus completari si propuneri la actualizarea Procedurii pentru evaluarea si asigurarea calitatii
cadrelor didactice si a disciplinelor de studil.

2. Supervizarea activitatilor de autoevaluare si evaluare a cadrelor didactice

Evaluarea corpului profesoral din cadrul Facultatii de Inginerie Energetica si Management
Industrial s-a facut pe baza urmatoarelor date: informatiile cuprinse in fisa de autoevaluare
asumata, evaluarea colegialda si evaluarea din partea directorului de departament, dar si
evaluarea din partea studentilor. Pentru completareca fisei de autoevaluare asumatd, cadrele
didactice au dispus de o procedura “Procedura pentru evaluarea si asigurarea calitdtii cadrelor
didactice si a disciplinelor de studii”, iar pentru evaluarea cadrelor didactice din partea studentilor
s-au folosit formularele specifice incluse In procedura mai sus mentionata.

Pentru validarea declaratiilor privind activitatea didactica si de cercetarea a cadrelor
didactice universitare ale facultatii, fiecare departament a organizat o sedinta in care au fost
prezentate Tn mod amanuntit informatiile din fisele de autoevaluare asumata. Cu aceasta ocazie s-a
realizat aprecierea din partea colegilor referitoare la activitatile didactice desfasurate de catre
fiecare membru titular al departamentului, precum si aprecierea din partea directorului de
departament. Tn anul 2017, evaluarea cadrelor didactice din partea studentilor a avut loc la
sfarsitul fiecarui ciclu de instruire (semestru). La aceasta activitate de evaluare au participat si
coordonatorii de an. Fisele de evaluare din partea studentilor se pastreaza la sediile departamentelor.
In urma evaluarii cadrelor didactice de catre studenti s-a constatat ca toate cadrele didactice au
obtinut punctaj situat in domeniul procentual (90 +100].

3. Verificarea conformitatii rapoartelor de autoevaluare cu cerintele ARACIS

Responsabilii privind evaluarea si asigurarea calitatii din cadrul facultatii au verificat in
anul 2017 continutul rapoartelor de autoevaluare pentru o serie de specializari la masterat si licenta
ale Facultatii de Inginerie Energeticd si Management Industrial, in sistem Bologna, dupa cum
urmeaza:

e Licenti:

» domeniul Inginerie Energetica, programul de studiu: Ingineria sistemelor
electroenergetice (ISE); Energetica industriala (El);

» domeniul Inginerie Industriald, programul de studiu: Ingineria sistemelor de energii
regenerabile (ISER); Tehnologia tricotajelor si confectiilor (TTC);

» domeniul Inginerie si Management, programul de studiu: Ingineria economica in
domeniul electric, electronic si energetic (IEE); Inginerie economica industriala
(1ED)
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* Master:
» domeniul Inginerie Energetica: Managementul sistemelor energetice (MSE);
» domeniul Inginerie Energetica : Energii regenerabile (ER);
» domeniul Inginerie si management: Managementul calitatii si protectia

consumatorului in domeniul textile si pielarie (MCP).
Pentru programele de studii Ingineria sistemelor de energii regenerabile (ISER), respectiv
Inginerie economica industriala (IEI), s-au intocmit Rapoartele de autoevaluare periodica.

4. Activitati privind imbunatatirea calitatii educatiei

Pentru imbunatatirea calitatii educatiei, responsabilii privind evaluarea si asigurarea calitatii
din cadrul facultatii au urmarit modul in care s-a realizat analiza si reactualizarea planurilor de
Tnvatamant in vederea adaptarii la specificul european, dar si a recomandarilor facute de catre
evaluatorii ARACIS. Obiectivul a fost realizat pentru toate programele de studiu (licenta si master).

Un alt aspect important urmarit a fost cel legat de asigurarea materialelor didactice (cursuri
tiparite, cursuri in format electronic disponibile pe Internet, indrumatoare pentru activitatile
aplicative etc.) pentru fiecare disciplina din planurile de invatamant. Tn urma verificarilor, s-a
constatat ca sunt foarte putine discipline care nu dispun de materiale didactice. Cadrele didactice
titulare ale disciplinelor in cauza si-au asumat termene clare si concrete pe parcursul anului 2018,
pana la care vor finaliza materialele didactice specifice. Fisele disciplinelor au fost realizate dupa
formularele tipizate in concordanta cu standardele ARACIS.

Tot pentru cresterea calitatii educatiei, la realizarea statelor de functii pentru anul
universitar 2017 - 2018, s-a urmarit ca fiecare disciplina din planul de Tnvatamant al fiecarei
specializari din cadrul facultatii sa fie predata de cadre didactice cu o bogata activitate stiintifica si
didactica in domeniul respectiv, asigurandu-se astfel o legatura nemijlocita intre student si
specialist.

Evaluarea studentilor se face conform cerintelor fiecarui cadru didactic, anuntate la inceputul
fiecarui semestru, in concordantd cu Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor in
baza Sistemului European de Credite Transferabile si cu Regulamentul de examinare si notare a
studentilor FIEMI pe parcursul programelor de licenta si master. Formele si modalitatile de
evaluare ale studentilor sunt centrate pe rezultatele invatarii si sunt anuntate studentilor din timp,
incluzand si conditiile minime de promovare necesare pentru obtinerea numarului de credite alocate
fiecdrei discipline din planul de Tnvatamant.

5. Concluzii si propuneri

Tn anul 2017, comisia a reusit sa se implice in activititile solicitate de Departamentul pentru
asigurarea calitatii din cadrul Universitatii din Oradea si sa impuna la nivel de facultate respectarea
cerintelor cuprinse 1n procedurile Sistemului de Evaluarea si Asigurare a Calitatii.

Tn urma analizelor efectuate, comisia face o serie de propuneri pentru Tmbunatatirea
calitatii educatiei pentru anul 2018, dupa cum urmeaza:

e actualizarea si diversificarea informatiilor postate pe pagina WEB a facultatii;

e introducerea pe scara mai larga, la cursuri si seminarii, a noilor mijloace de predare:
videoproiector, cursuri practice, etc.;

e motivarea studentilor cu rezultate bune si foarte bune la invatatura pentru a participa la
programele de mobilitate ale studentilor (Erasmus Plus, burse in acord bilateral, etc.);

e postarea/actualizarea materialelor didactice pe pagina de Web a departamentelor;

e publicarea unor noi cursuri universitare/indrumatoare de aplicatii, in conformitate cu planul
editorial aprobat la nivel de facultate si cu angajamentele asumate;

e consolidarea legaturilor cu mediul economic de profil pentru asigurarea desfasurarii
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activitatii de practica a studentilor Facultatii de Inginerie Energetica si Management
Industrial, gasirea unor noi parteneri din mediul economic la care studentii sa desfasoare
activitatea de practica specifica fiecarui domeniu de formare;

e Imbunatatirea activitatii stiintifice la nivel de centre de cercetare.

Oradea,

februarie, 2018 Responsabil evaluarea si asigurarea calitatii pe facultate,

conf. dr. ing. Cristina Hora

APROBAT

in sedinta Consiliului Facultatii de Inginerie Energetica si Management Industrial
din data de 09.02.2018

Decan
conf. dr. ing. Cristina Hora
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